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Sistema de Control Interno, con una
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T ente.

que le permita la toma de decisiones
frente al control (Si/No) (Justifique su
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Componente

¢se esta cumpliendo los

requerimientos ?

Nivel de
Cumplimiento
componente

: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada
componente

Se pueden evidenciar acciones por parte de la Direccion tendientes a consolidar un efectivo ambiente de control en la entidad (politicas, manuales,

Si implementacion MIPG, desarrollo politica integridad, etc). Sin embargo se requiere disefiar lineamiento (procedimientos) relacionados con la vinculacion y
desvinculacion de los funcionarios; ademas se deben disefiar e implementar estrategias para la induccién y reinduccion de los mismos.
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